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古河市長　針谷 力

　

あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。
市
民
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て

は
、
令
和
３
年
の
新
年
を
健
や
か
に
お
迎

え
の
こ
と
と
お
慶よ

ろ
こ

び
申
し
上
げ
ま
す
。
さ

て
、
昨
年
11
月
29
日
執
行
の
古
河
市
長
選

挙
に
お
い
て
、
多
く
の
ご
支
持
を
い
た
だ

き
、
市
長
と
し
て
２
期
目
を
迎
え
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。

　
昨
年
は
、
誰
も
が
経
験
し
た
こ
と
の
な

い
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
と
い
う
未
知
な

る
病
の
脅
威
に
さ
ら
さ
れ
、
不
安
と
共
に

過
ご
す
一
年
で
し
た
。
私
と
し
て
も
、
こ

の
感
染
症
か
ら
市
民
の
皆
さ
ま
の
命
を
守

る
こ
と
を
最
優
先
に
、
医
療
提
供
体
制
や

Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
体
制
の
確
保
に
取
り
組
ん
で

き
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

２
期
目
の
市
政
運
営
を
行
う
に
あ
た

り
、
私
が
い
つ
も
考
え
て
い
る
こ
と
は

「
古
河
市
を
も
っ
と
良
く
し
た
い
」、
そ
し

て
「
市
民
誰
も
が
ふ
る
さ
と
古
河
を
も
っ

と
も
っ
と
誇
り
に
想お

も

い
、
希
望
を
も
っ
て

暮
ら
せ
る
ま
ち
に
し
た
い
」
と
い
う
こ
と

で
す
。

　
そ
の
た
め
に
も
、
総
合
計
画
の
第
Ⅱ
期

基
本
計
画
で
掲
げ
る
「
ま
ち
に
活
力
、
人

に
安
心
、
魅
力
あ
ふ
れ
る
都
市
づ
く
り
」

を
実
現
す
る
た
め
、
新
た
な
ア
プ
ロ
ー
チ

と
し
て
左
ペ
ー
ジ
に
あ
る
６
つ
の
重
点
政

策
を
組
み
入
れ
て
い
き
ま
す
。
特
に
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
か
ら
市
民
の
皆
さ
ま

の
命
と
生
活
を
守
る
対
策
や
児
童
生
徒
の

学
習
支
援
の
ほ
か
、
事
業
者
の
事
業
継
続

支
援
を
行
い
ま
す
。
ま
た
、
新
た
な
工
業

団
地
の
造
成
や
民
間
事
業
者
の
知
恵
、
ノ

ウ
ハ
ウ
を
活
用
し
た
ま
ち
づ
く
り
を
継
続

し
て
推
進
し
て
い
き
ま
す
。

　
こ
れ
か
ら
始
ま
る
新
た
な
４
年
間
は
、

こ
の
古
河
市
が
将
来
に
向
か
い
持
続
的
か

つ
発
展
的
な
成
長
を
遂
げ
る
た
め
に
大
変

重
要
な
期
間
で
あ
り
ま
す
。
市
民
の
皆
さ

ま
の
今
だ
け
で
な
く
未
来
の
安
心
も
守
れ

る
よ
う
、
新
時
代
へ
挑
戦
す
る
た
め
の
政

策
を
効
果
的
に
実
施
し
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。

　
そ
し
て
、
そ
の
実
現
に
向
け
市
民
の
皆

さ
ま
や
国
・
県
の
関
係
者
、
民
間
事
業
者

な
ど
の
あ
ら
ゆ
る
力
を
総
動
員
し
、
着
実

に
市
政
を
前
へ
進
め
て
い
く
決
意
を
新
た

に
し
た
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。
未
来
を
見

つ
め
「
輝
く
古
河
市
」
を
創
造
す
る
た
め

に
、
市
民
の
皆
さ
ま
に
信
頼
さ
れ
る
ま
ち

を
職
員
と
共
に
つ
く
る
こ
と
を
お
約
束
い

た
し
ま
す
。

　「
輝
く
古
河
市
」
の
創
造
を

「
ま
ち
に
活
力
、
人
に
安
心
、

　
　
　
　
　
　
魅
力
あ
ふ
れ
る
都
市
づ
く
り
」

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

  

を
実
現
す
る
た
め
に

令
和
３
年 

新
年
の
あ
い
さ
つ　

ま
ち
に

ま
ち
に
活
力
活
力
、人
に
、人
に
安
心
安
心
、魅
力
あ
ふ
れ
る
都
市
づ
く
り

、魅
力
あ
ふ
れ
る
都
市
づ
く
り

子どもたちの未来のために
・多様なニーズに対応した保育サービスを提供する民間保育施設を支援
・英語教育をはじめとし、ICTを活用した楽しい授業を展開
・教職員のICT研修の充実によるスキルアップ

１

しなやかな産業基盤をつくるために2
・圏央道境古河インターチェンジ近接エリアを候補地とした、新たな産
　業用地の創出
・若い世代を古河市に呼び込むためのプロモーション活動を実施

2

県西の発展をけん引する都市とするために6
・交通条件や立地特性に恵まれた古河駅東部土地区画整理地内に労働
　基準監督署や公共職業安定所などの施設の立地を誘導
・民間事業者の力と知恵を借りながら、地方創生に向けた持続可能な
　施策を推進

住み続けたい都市とするために5
・市民協働による魅力発信イベントを開催し、地域への愛着がまちの
　活力につながるような新たな取り組みを推進
・「古河っ子」として子どもたちの郷土愛を養うとともに、市民の誇
　りと一体感を醸成

4 市民の命を守るために
・災害時の行動計画を作成するマイタイムラインの普及を一層推進
・民間事業者との災害協定による避難所の確保に努め、避難力を強化
・利根川と渡良瀬川の堤防強化を関係自治体と共に国へ要望

人生100年時代を安心して過ごすために3
・健康寿命の延伸とシニア世代が活躍できる環境づくりを推進
・新型コロナウイルスから地域の医療体制を守るため、医療機関を引き
　続き支援

3
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