
 

古河市ＳＤＧｓパートナー宣言書 

 

団体名・企業名：株式会社アイミック 

                    代表者職・氏名：代表取締役 渡辺幸男 

 

 次のとおり古河市とともに持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献すること

を宣言します 

 

１：目指している SDGsのゴール（または今後目指すゴール）【複数選択可】 

 

 

２：SDGｓへの貢献に向けた組織を代表するビジョン・団体の方針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

〇  〇 〇   

      

〇 〇 〇 〇 〇 〇 

     ※該当するゴ

ールに○を記

入してください 

〇 〇 〇 〇 〇  

 

当社の経営理念として、『 人を愛し・地域を Ai し・自然をアイする 』を掲げ、 

保険を通じて、お客様の今と未来を経済的に最後まで守る事が仕事であるとしています。 

また、一人が万人の為に、万人が一人の為に相互扶助の精神を大事にしています。 

 

～ 会社名の由来 ～ 

Agent Insurance risk Management In Company 

A I M I C ＝ アイミック 

 



 

３：SDGsへの貢献や、持続可能な都市の実現に向けて行っていること 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

古河市や他の団体と連携可能な項目【複数選択可】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・ＳＤＧｓ行動宣言 2022.8.25 

・ワンダラー･ドネーション(ODD)参加･･････【 Goal･1･3･4･5･8･10･11･16･17 】 

・ボランティア活動(他団体との連携)参加 ･･･【 Goal･4･5･8･11･12･14･15･17 】 

・太陽光発電システム導入･････････････････【 Goal･7･9･11･12･13 】 

・オフィス内 LED 導入････････････････････【 Goal･7･9･11･12･13 】 

・PC 及びタブレット活用推進･･････････････【 Goal･7･9･11･12･13 】 

・オフィス内外緑化推進･･･････････････････【 Goal･3･8･9･11･12･13･15 】 

・資源ｺﾞﾐ分別(他団体へ)寄付･･･････････････【 Goal･1･4･7･8･10･11･12･13･14･15 】 

・溶解処理リサイクル導入･････････････････【 Goal･3･7･9･11･12･13･15 】 

・福利厚生･研修制度の充実････････････････【Goal･3･4･8 】 

・ 

※該当するものにチェックをしてください。 

☑ボランティア      ☑ 研修会・講演会の実施 

☑ 知識・技術の提供   ☐ 実証事業の実施 

☑ イベント開催     ☑ 寄付金・商品等の提供 

☐ その他（                              ） 



 

SDGsに関する取組を表す写真等の画像データ 

 

 


