
様式第２号（第４条第１項関係） 

会 議 結 果 概 要 

会 議 の 名 称 令和４年度 第３回 古河市障害者自立支援協議会 

開 催 日 時 令和４年１２月２６日（月）午後２時００分～午後３時３０分 

開 催 場 所 古河市総和福祉センター「健康の駅」２階 視聴覚室１・２ 

出 席 者  

（委 員）今井委員、大髙委員、落合委員、佐山委員、山口委員、清水委員、

前﨑委員、生野委員、蓮見委員、関委員、阿部委員、古見委員、 

三浦委員、秋山委員、生沼委員、大村委員、中山委員 

（事務局）安田部長、谷口課長、忍田課長補佐、高橋課長補佐、伊藤係長、 

安川係長 

杉野所長、石田係長（基幹相談支援センター） 

議     題 

１ 専門部会活動報告 

・障がい児支援専門部会 

・障がい者相談・就労支援専門部会 

・障がい者にやさしいまちづくり専門部会  

２ 令和４年度障害者虐待相談報告について 

３ 令和３年度優先調達実績及び令和４年度優先調達方針について  

４ 令和４年度基幹相談支援センター事業報告について 

５ 第４期古河市障害者基本計画(案)について 

６ その他 

審 議 の 内 容 

１ 各部会の活動状況及び 11 月 18 日に開催した 3 部会合同会議の協議内

容について、各部会長より報告。 

  ・合同会議：議題「第 4 期古河市障害者基本計画案について」 

◎障がい児支援専門部会(秋山部会長)：「保健・医療」及び「教育・療育」

の分野で、施策の方向の確認と重点的取組みについて話し合った。

重点的な取組みでは、“医療的ケア児などリスクの高い子への受け

皿が足りていない”“施設ができても専門職の人数が足りていな

い”“虐待の実態がつかみづらい”“資格要件の基準が低い”等の

意見があった。 

  ◎障がい者相談・就労支援専門部会(生沼部会長)：重点的な取組みとし

て、「就労支援の推進」「相談支援体制の充実」について意見があ

った。(※その他の活動状況：第 1 回部会を 12 月 8 日に開催。「は

たらくガイドブック」を更新。また障がい者雇用促進を目的とし

たアンケ―トを、ハローワークとの協議により作成中) 

  ◎障がい者にやさしいまちづくり専門部会(大村部会長)：「交流・協働」

の分野、「啓発・相互理解」の分野、「生活の質の向上」の分野に

おける施策の内容と重点的な取組みについて協議をした。その結

果、重点的な取組みとして“移動手段の整備”“災害時避難”の２

点を取り上げた。 

【委員からの主な要望や質問、意見】 



  特になし 

 

２ 令和４年度障害者虐待相談内容について、事務局より報告。 

   令和４年度：相談件数１件 ※内容非公開 

【委員からの主な要望や質問、意見】 

   特になし 

 

３ 令和３年度優先調達実績及び令和４年度優先調達方針について、事務 

局より説明。 

  ・令和３年度調達実績 1,205,000 円 

  ・令和４年度調達方針 1,504,000 円 

【委員からの主な要望や質問、意見】 

Q．優先調達の実績を上げるため、例えば食料品などの研究開発や、 

市のバックアップによる専門家の指導等を積極的に行えないか。 

A．市でのアドバイザー派遣は特に考えてはいないが、優先調達の

実績を上げるために全体的な支援を検討していきたい。 

・県の事業でＢ型事業所へのアドバイザー派遣があるようなので 

優先調達のみでなく、工賃を上げる取組として活用してみては。 

   また、事業所に何が出来て、どんな製品(商品)があるのかを「見 

える化」し、ＨＰ等で周知を検討する。 

 

４ 令和４年度基幹相談支援センター事業について、事務局(基幹相談支援 

センター)より報告。 

【委員からの主な要望や質問、意見】 

・古河市は基幹相談支援センターをいち早く設置。基幹は定期的な

相談支援事業所連絡調整会議の実施等により市内の相談支援専門

員をフォローしている。新規事業所の見学会実施は、ネットワー

ク強化に重要。また、グループスーパービジョンやインターバル

研修を積極的に取り入れた相談員研修の実施も大変評価できる。 

・リスク評価の実施によりハイリスクの方を把握できたことは大変

すばらしい。地域生活拠点整備につなげていければ良いと思う。 

 

５ 第４期古河市障害者基本計画(案)について、事務局及び委託業者(ぎょう

せい)より説明。 

【委員からの主な要望や質問、意見】 

   特になし 

 

６ その他  

(委員より)家庭内での障がい者虐待への対応法について 

問 合 せ 先 

（事務局） 

古河市役所 福祉部 障がい福祉課 障がい対策係 

TEL 0280-92-4919（内線 133） 

備     考  

 


