
主 催 ： 古 河 市 | 問 合 せ ： 古河市役所 人権推進課 ℡ 0280-９２-３111 ( 代 表 )

日　時 １１月７日（金）1４:00～1６:30(１３:30開場）

(市役所三和庁舎隣) 多目的ホール

学生による市内先進企業訪問レポート

場　所

内　容

野 本 電 設 工 業 コ ス モ ス プ ラ ザ

価値観の多様化が進む現在の職場。ワーク・ライフ・バランスの観点から、若手社員が求め

ている働き方やキャリア観を理解し、ともに働きやすい職場を創るためのヒントを探ります。

第一勧業銀行、米国投資銀行ソロモン･ブラザーズにて、金融のプロフェッショナルとして活動。

その後、地元茨城県に戻り、2000年に株式会社ヤマオコーポレーションを設立。

専門分野は「リーダーシップ」と「経営品質」。地元茨城県をはじめ全国の民間企業・地方自治体

で行政経営改革、組織変革、人材育成の支援を続けている。

講師　鬼 澤 慎 人 氏 （株式会社ヤマオコーポレーション 代表取締役）

若手の働きがいと定着率を

高める、効果的なマネジメ

ント手法を学びます。

お に ざ わ　　ま　さ　と

ワーク・ライフ・バランス研修

若手を理解

すれば職場

は変わる。　

若手の定着と新しいマネジメントの考え方

発 表

講 演

トモヱ乳業株式会社 / 三桜工業株式会社 / 古河市役所

11/4 (火 )まで

受 講 申 込 は


